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Le paysage de l’enseignement supérieur a beaucoup évolué au 
cours des dernières décennies. L’offre est devenue pléthorique. Les 
parents comme les étudiants sont appelés à rester vigilants pour 
sélectionner des formations sérieuses et des diplômes reconnus. 
Aux Chartreux, nous avons choisi de nous concentrer sur nos pôles 
de compétences historiques : management, expertise-comptable, 
gestion. Nous préparons nos étudiants à l’obtention de diplômes 
d’État et de diplômes universitaires, exclusivement. Certaines 
formations présentées dans cette brochure sont dispensées 
depuis plus de 45 ans. C’est notre fierté, en même temps que le 
témoin fidèle de notre savoir-faire.

Pour chaque étudiant, le cap de l’excellence est fixé. Jour après 
jour, nous travaillons à l’accompagnement académique et humain 
de chacun dans son parcours.

Cette attention que nous portons au développement de la 
personne entière est fondée sur quatre piliers.

La qualité de l’accueil : un campus magnifiquement rénové, à taille 
humaine, des infrastructures modernes sur un site historique et un internat qui facilite l’installation des 
étudiants et leur vie quotidienne, dès leur arrivée sur le campus.

La qualité de l’accompagnement : une équipe pédagogique présente au quotidien, à l’écoute de chaque 
étudiant, dont le parcours est suivi individuellement tout au long de sa formation.

La qualité du savoir académique transmis : un enseignement exigeant, porté par des résultats qui 
témoignent année après année de l’excellence de nos formations.

La densité du réseau professionnel : des diplômés attendus par les entreprises du secteur, et un réseau 
d’anciens élèves largement représenté (plus de 7 000 alumni), engagé auprès de nos étudiants tout au 
long de leur parcours.

Cette exigence académique et humaine, nous la portons pour chacun de nos étudiants afin de les 
préparer à un monde du travail en profonde mutation. Les métiers de la gestion, du management et 
de l’expertise-comptable évoluent constamment, traversés par les enjeux de transition numérique, de 
responsabilité sociale et de transformation des organisations. Mais ce sont aussi des métiers historiques, 
ancrés dans le temps, reconnus et stables : des fondations solides sur lesquelles construire une belle 
carrière. 

Vous qui vous intéressez à notre établissement et à nos formations, soyez les bienvenus !

Juliette Darbois

Directrice du pôle  
d’enseignement supérieur  
Les Chartreux  
Campus Sup Alta
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CHOISIR LES CHARTREUX
■	 Un établissement privé sous contrat :
	 • des diplômes reconnus
	 • �des professeurs qui dépendent de l’Éducation 

nationale
	 • des frais de scolarité mesurés et accessibles

■	 �Une collaboration active avec les entreprises 
du secteur dans le bassin Rhône-alpin : forum 
stage, visites d’entreprises, conférences de 
professionnels sur des sujets d’avenir (RSE, 
marketing, relations clients, droit...)

■	 �Des méthodes et un encadrement qui permettent 
un suivi individuel et l’obtention d’un taux de 
réussite largement supérieur aux moyennes 
nationales

■	 �Un renforcement dans l’enseignement des 
langues (anglais et LV2)

■	 �Des cours de soutien en culture générale

■	 �Des cours complémentaires pour la préparation 
au TOEIC

■	 �Une orientation construite avec les équipes 
pédagogiques au cours des deux premières 
années de votre cursus

■	 �Un campus, entièrement rénové, à taille humaine 
en plein cœur de Lyon

■	 �Les activités associatives et sportives du BDE

■	 �Un internat de 110 places accueille des étudiants 
venant d’une vingtaine de départements en 
France. L’accueil est possible dès l’entrée en  
1re année. L’organisation de l’internat, sa proximité 
avec les lieux d’enseignement contribuent 
largement à la réussite de nos étudiants.  
Les étudiants peuvent choisir un hébergement  
en chambre simple ou double.

 LE RÉSEAU ALUMNI
+ de 7 500  anciens « CHARTREUX »

1 300 étudiants sortent chaque année 
de l’Institution pour se diriger vers des 
formations supérieures, intégrer de grandes 
écoles ou se lancer dans la vie active. Nos 
diplômés bénéficient de ce vaste réseau de 
solidarité et d’opportunités professionnelles.

www.chartreuxalumni.net
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Les stages sont obligatoires et nous signons chaque année 300 conventions.
Nos étudiants bénéficient de notre réseau professionnel. Nous organisons 
un forum qui reçoit plus de vingt cabinets d‘expertise-comptable et des 
entreprises d’envergure régionale, nationale et internationale.
Nous bénéficions de l’accompagnement des entreprises avec lesquelles nous avons signé  
des conventions de partenariat. Ces partenariats se concrétisent au travers de conférences  
sur des sujets d’actualité, de conseils pour réussir son recrutement en stage, en alternance  
ou en CDI ou encore au travers de cours spécifiques sur des points techniques en mutation.

UN RÉSEAU PROFESSIONNEL  
AU SERVICE DE NOS ÉTUDIANTS

« Notre partenariat avec l’Institution des Chartreux 
traduit une volonté commune de rapprocher 
les étudiants de la réalité de métiers en pleine 
transformation. À travers les stages, les rencontres 
avec nos équipes et les conférences, nous 
souhaitons leur faire découvrir la diversité des 
parcours et des nouvelles missions qui s’offrent à 
eux. Après une première conférence consacrée à la 
RSE et à la transformation des métiers de l’expertise 
comptable et de l’audit, nous souhaitons poursuivre 
ces échanges autour de sujets comme l’intelligence 
artificielle, le numérique, le conseil et, plus 
largement, les évolutions de nos professions. » 
Kevin WERNER - Associé - Expert-Comptable - Commissaire aux 
Comptes. TALENZ ARES

« Ayant été moi-même étudiant de la filière 
Management, expertise-comptable et gestion des 
Chartreux, j’attache une importance à ce que chaque 
année, plusieurs élèves de l’Institution effectuent des 
stages dans l’un des bureaux du Groupe Novances. 
La rigueur, la discipline, l’envie d’apprendre et plus 
généralement le savoir-être de ces stagiaires ne nous 
déçoivent jamais. Pour certains, nous concrétisons 
cette relation par plusieurs stages ou même une 
embauche en sortie de cursus scolaire. Nous avons 
l’exemple d’un ancien élève qui a effectué l’ensemble 
de ses stages chez nous, que nous avons embauché 
et qui aujourd’hui s’apprête à s’associer avec nous. 
C’est un réel partenariat que nous avons réussi à 
construire avec l’Institution. » 
Johann GUILLET - Associé - Expert-Comptable - Commissaire 
aux Comptes. EUROGEST groupe NOVANCES

Conférence « La durabilité au cœur des métiers de l'audit et de 
l'expertise-comptable » par le cabinet TALENZ. Janvier 2026

« Nous sommes ravis de créer ce partenariat avec les 
Chartreux. Pour nous, investir dans la jeunesse, c’est 
investir dans l’avenir de notre profession. Nous avons 
choisi de nous rapprocher de cette école car nous 
y retrouvons des profils qui nous correspondent : 
des étudiants sérieux, motivés et qui ont envie 
d’apprendre. L’objectif, c’est de créer des liens 
simples et concrets, et de donner envie aux jeunes 
de découvrir nos métiers !  » 
GROUPE COGEPARC
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■	 CHOISIR SA FILIÈRE : GÉNÉRALISTE OU SPÉCIALISTE 
■	 SÉCURISER SON PARCOURS AVEC L’OBTENTION D’UN BTS EN BAC+2
■	 CHOISIR SES POURSUITES D’ÉTUDES EN BAC+3

OBJECTIF BAC+5  
UNE ORIENTATION ACCOMPAGNÉE, 
DES SPÉCIALISATIONS  
PROGRESSIVES

Vous ciblez le DSCG, un master universitaire ou une entrée dans une école de management ?  
La filière MANAGEMENT, EXPERTISE-COMPTABLE ET GESTION, grâce à l’organisation  
de ses cursus allant jusqu’au BAC+5, vous assure l’accès à des carrières de cadre dirigeant 
dans tous types d’entreprises. 

Nos formations sont toutes ouvertes aux titulaires d’un baccalauréat général ou STMG.  
Les BTS sont également ouverts aux titulaires de baccalauréats professionnels.

BTS 
COMPTABILITÉ-GESTION /
BTS SAM

Voie généraliste, le BTS permet de 
valider ses acquis tout en explorant les 
différents volets d’un secteur. Il permet 
de mûrir son projet et d’envisager une 
orientation sereine en Bac+3. Plusieurs 
stages enrichissent  
la formation.

LICENCE DE GESTION PARCOURS CCA
Une licence universitaire dont les deux premières 
années sont principalement dédiées à l’obtention 
d’un BTS comptabilité-gestion qui sécurisera 
votre parcours, avec, en complément, des cours 
en économie et en comptabilité pour intégrer 
sereinement la 3ème année de licence CCA 
(comptabilité-contrôle-audit). Les deux premières 
années sont proposées en voie scolaire uniquement. 
La troisième année est proposée en apprentissage 
uniquement.

DCG – DSCG
Cursus spécialisé, le parcours DCG – 
DSCG est le seul qui conduise au stage 
d’expertise comptable en tant que 
« mémorialiste » puis aux examens du 
DEC pour devenir expert-comptable.

LICENCE DE GESTION 
PARCOURS GESTION DES ORGANISATIONS

Une licence universitaire dont les deux premières 
années sont principalement dédiées à l’obtention 
d’un BTS SAM qui sécurisera votre parcours, avec, 
en complément, des cours en marketing et en droit 
pour intégrer sereinement la 3ème année de licence 
Gestion des Organisations. Les deux premières 
années sont proposées en voie scolaire uniquement. 
La troisième année est proposée en apprentissage 
uniquement.
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Toutes les formations sont proposées en voie scolaire uniquement à l’exception des années pour lesquelles  
il est spécifiquement mentionné « en alternance »

BAC + 5

DSCG 2
Diplôme supérieur de 

Comptabilité et Gestion 
Grade master 

(Voie scolaire ou 
alternance)

DSCG  
en 1 an
(voir p.16 : 

module DSCG)

Grade master

MASTERS 
UNIVERSITAIRES

GRANDES ÉCOLES DE MANAGEMENT 
MASTERS UNIVERSITAIRES

MASTER CCA

MASTERS UNIVERSITAIRES

MASTERS  
UNIVERSITAIRES

MASTERS  
UNIVERSITAIRES

BAC + 4
DSCG 1

Diplôme supérieur de 
Comptabilité et Gestion  

Grade master HORS CHARTREUX HORS CHARTREUX

BAC + 3 DCG 3
Diplôme de Comptabilité et Gestion

LICENCES GÉNÉRALES
LICENCES PRO

BACHELORS
PRÉPA ATS

LICENCE DE GESTION L3
Parcours CCA  

Comptabilité Contrôle Audit
(en alternance)

LICENCE DE GESTION L3 
Parcours Gestion des organisations

(en alternance)
LICENCE PRO

(en alternance)

BAC + 2 DCG 2
Diplôme de Comptabilité et Gestion

BTS CG 2
Comptabilité et Gestion

LICENCE DE GESTION L2
Parcours CCA 

Comptabilité Contrôle Audit

LICENCE DE GESTION L2 
Parcours Gestion des organisations

BTS SAM 2 
Support à l’Action Managériale

BAC + 1 DCG 1
Diplôme de Comptabilité et Gestion

BTS CG 1
Comptabilité et Gestion

LICENCE DE GESTION L1
Parcours CCA 

Comptabilité Contrôle Audit

LICENCE DE GESTION L1 
Parcours Gestion des organisations BTS SAM 1 

Support à l’Action Managériale

                                              BACCALAURÉAT

HORS CHARTREUX

8



BAC + 5

DSCG 2
Diplôme supérieur de 

Comptabilité et Gestion 
Grade master 

(Voie scolaire ou 
alternance)

DSCG  
en 1 an
(voir p.16 : 

module DSCG)

Grade master

MASTERS 
UNIVERSITAIRES

GRANDES ÉCOLES DE MANAGEMENT 
MASTERS UNIVERSITAIRES

MASTER CCA

MASTERS UNIVERSITAIRES

MASTERS  
UNIVERSITAIRES

MASTERS  
UNIVERSITAIRES

BAC + 4
DSCG 1

Diplôme supérieur de 
Comptabilité et Gestion  

Grade master HORS CHARTREUX HORS CHARTREUX

BAC + 3 DCG 3
Diplôme de Comptabilité et Gestion

LICENCES GÉNÉRALES
LICENCES PRO

BACHELORS
PRÉPA ATS

LICENCE DE GESTION L3
Parcours CCA  

Comptabilité Contrôle Audit
(en alternance)

LICENCE DE GESTION L3 
Parcours Gestion des organisations

(en alternance)
LICENCE PRO

(en alternance)

BAC + 2 DCG 2
Diplôme de Comptabilité et Gestion

BTS CG 2
Comptabilité et Gestion

LICENCE DE GESTION L2
Parcours CCA 

Comptabilité Contrôle Audit

LICENCE DE GESTION L2 
Parcours Gestion des organisations

BTS SAM 2 
Support à l’Action Managériale

BAC + 1 DCG 1
Diplôme de Comptabilité et Gestion

BTS CG 1
Comptabilité et Gestion

LICENCE DE GESTION L1
Parcours CCA 

Comptabilité Contrôle Audit

LICENCE DE GESTION L1 
Parcours Gestion des organisations BTS SAM 1 

Support à l’Action Managériale

                                              BACCALAURÉAT

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM HORS CHARTREUX

HORS CHARTREUX HORS CHARTREUX

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM

HORS CHARTREUX

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM
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BTS 
COMPTABILITÉ-GESTION

DÉBOUCHÉS  
PROFESSIONNELS 
Assistant comptable, technicien de paie, 
collaborateur social, comptable du secteur 
associatif ou public

90% DES ÉTUDIANTS ENTRÉS  
EN BTS AUX CHARTREUX POURSUIVENT  
LEURS ÉTUDES JUSQU’EN BAC+5

POURSUITES D’ÉTUDES
Licences générales (AES, gestion, économie) ; 
licences pro (en alternance) ; bachelors des 
écoles de management ; prépa ATS.

CONTENU DE LA FORMATION

Disciplines 1RE ANNÉE
horaires hebdomadaires

2E ANNÉE
horaires hebdomadaires

Culture générale et expression 3h 3h

Anglais LV obligatoire 2h 2h

Mathématiques appliquées 2h 2h

Management des entreprises 2h 2h

Économie 2h 2h

Droit 2h 2h

Gestion des opérations commerciales 4h

Contrôle et production de l’information financière 2h 8h

Gestion fiscale 2h 2h

Gestion sociale 3h

Analyse et prévision 2h 2h

Analyse financière 3h

Système d’information comptable 2h 2h

Ateliers professionnels 3h 4h

TOTAL 31h 30h

Enseignement facultatif

LV2 2h 2h

Enseignements complémentaires obligatoires proposés par les Chartreux

Parcours relations clients / Anglais 2h

Parcours Droit approfondi / Comptabilité immobilière 
OU Parcours Droit approfondi / Marketing 2h

PROCÉDURE D’INSCRIPTION 
Candidature au BTS 1ère année :  
sur Parcoursup 

FRAIS D’ÉTUDES 2026/27 :  
1 831 € / anTAUX DE RÉUSSITE 2026 : 97 %

PÉRIODES DE STAGES : 1re année : du 17 mai au 2 juillet 2027 / 2e année : du 19 octobre au 6 novembre 2026.
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LICENCE DE GESTION 
PARCOURS CCA (COMPTABILITÉ CONTRÔLE AUDIT)

DÉBOUCHÉS  
PROFESSIONNELS
■ 	 �Les métiers de la comptabilité, de 

la finance, du contrôle et de l’audit 
(comptable, responsable administratif 
et financier, contrôleur de gestion, 
auditeur financier, expertise comptable, 
commissaire aux comptes, etc.)

■ 	 �Les métiers de la gestion et du 
management d’entreprise

■ 	 �Les métiers du commerce (ingénieur 
ou directeur commercial, logistique, 
marketing, finance, ressources humaines 
etc.)

POURSUITES D’ÉTUDES
■ 	 �Master CCA Comptabilité Contrôle Audit 

(Bac+5)

■ 	 �Autres masters universitaires

UNE FORMATION EN 3 ANS
■ 	 �Une formation dans les disciplines fondamentales 

des métiers de la gestion, de la finance, du 
contrôle de gestion, de la comptabilité et de 
l’audit.

■ 	 �Le grade de licence est obtenu à la fin des trois 
années d’études. Ce parcours est sécurisé par 
l’obtention, en deuxième année, du diplôme de 
BTS comptabilité-gestion.

■ 	 �3e année en apprentissage uniquement

PROCÉDURE D’INSCRIPTION 
Sur parcoursup, choisir l’intitulé suivant : 
Licence – double diplôme – licence de 
gestion / BTS comptabilité – parcours 
comptabilité contrôle audit 
Les dossiers de candidature pour une intégration 
en 2° ou en 3° année sont accessibles sur notre 
site internet.

FRAIS D’ÉTUDES 2026/27 :  
2 700 € / an pour les années 
de L1 et L2 / L3 en contrat 
d’apprentissage

CONTENU DE LA FORMATION
Disciplines
Culture générale et expression

Anglais LV obligatoire

Mathématiques appliquées

Management des entreprises

Économie

Droit

Gestion des opérations commerciales

Contrôle et production de l’information financière

Gestion fiscale

Gestion sociale

Analyse et prévision

Analyse financière

Système d’information comptable

Ateliers professionnels

Cours complémentaires obligatoires proposés par les Chartreux 
en 1ère et 2e année

Économie et comptabilité approfondie

PÉRIODES DE STAGES : 1re année : du 17 mai 
au 2 juillet 2027 / 2e année : du 19 octobre 
au 6 novembre 2026 / 3e année : contrat 
d'apprentissage.

En partenariat avec :
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DCG
Bac+3 – grade licence 

DÉBOUCHÉS  
PROFESSIONNELS
Collaborateur en cabinet, contrôleur de 
gestion, chef comptable, comptable, DAF, 
commissaire aux comptes, directeur ou 
responsable comptable, chef de mission, 
auditeur, credit manager

POURSUITES D’ÉTUDES
DSCG ou Masters universitaires

CONTENU DE LA FORMATION

Disciplines
1RE ANNÉE

horaires  
hebdomadaires

2E ANNÉE
horaires  

hebdomadaires

3E ANNÉE
horaires  

hebdomadaires

Les horaires entre parenthèses correspondent à des cours en effectifs réduits

UE 1 Fondamentaux du droit 4h + (1h)

UE 2 Droit des affaires 4h + (1h)

UE 3 Droit social 4h + (1h)

UE 4 Droit fiscal 4h + (1h)

UE 5 Économie contemporaine 4,5h + (1h)

UE 6 Finance d’entreprise 4h + (1h)

UE 7 Management 5,5h + (1h)

UE 8 Système d’information de gestion 5,5h + (1,5h)

UE 9 Comptabilité 5h + (1h)

UE 10 Comptabilité approfondie 5h + (1h)

UE 11 Contrôle de gestion 5,5h + (1h)

UE 12 Anglais des affaires 1,5h + (0,5h) 1,5h + (1,5h) 2,5h

UE 13 Communication professionnelle 0,5h 0,5h + (0,5h) 0,5h + (0,5h)

Modules méthodologiques (1,5h) (1,5h) (1h)

TOTAL 20h + (7h) 19h + (7,5h) 18h + (4,5h)

Enseignements optionnels

LV2 2h 2h 2h

Module de préparation au DSCG 4h*

* MODULE DSCG 
obtenez le DSCG en 4 ans au lieu de 5
L’Institution des Chartreux propose à ses étudiants de DCG d’effectuer leur DSCG en 1 an seulement.
Les étudiants en troisième année de DCG peuvent, s’ils le souhaitent, suivre un module de préparation au DSCG. Ce module 
permet de préparer et de valider de manière anticipée deux épreuves du DSCG. Une avance utile pour obtenir le DSCG dès 
l’année suivante !

PROCÉDURE D’INSCRIPTION 
Candidature au DCG 1ère année :  
sur Parcoursup

Les dossiers de candidature pour la  
2e et la 3e année du DCG sont accessibles  
sur notre site internet.

FRAIS D’ÉTUDES 2026/27 :  
2 080 € / an

TAUX DE RÉUSSITE 2026 : 94%

84% des étudiants poursuivent leurs 
études en DSCG

PÉRIODES DE STAGES : 1re année : stage possible en France ou à l’étranger sur la période comprise entre 
la date de fin des examens et le 30 juillet 2027 / 2e année : du 7 juin au au 9 juillet 2027 / 3e année : du 19 
octobre au 6 novembre 2026
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DSCG 
bac+5 - grade master

POUR QUI ?
Tout candidat titulaire d’un diplôme du 
DCG ou diplôme admis en dispense du DCG 
(Décret n°2006-1706 du 22/12/2006) mais 
aussi d’un Master ou diplôme conférant le 
grade de Master obtenu en France ou dans 
un autre État membre de l’espace européen 
de l’enseignement supérieur.

À noter que le DSCG est le seul diplôme qui ouvre 
aux examens du DEC qui permet de devenir  
expert-comptable.

« L’Institution des Chartreux m’a attiré pour son 
accompagnement et la qualité de sa formation. 
J’y ai acquis de solides connaissances, de la 
rigueur et une vraie capacité à travailler dans 
des environnements exigeants. En parallèle, 
j’ai eu les opportunités de parfaire ma théorie 
en cabinet, notamment en stage puis en 
alternance chez KPMG. Le DSCG constitue 
aujourd’hui un vrai tremplin vers mon projet 
professionnel en Private Equity. »
Malo Donnars - DSCG 2026 - Master 2 Finance à l’emlyon

PROCÉDURE D’INSCRIPTION 
Le dossier de candidature pour l’entrée 
en DSCG est accessible sur notre site 
internet.

FRAIS D’ÉTUDES 2026/27 :  
4 500 € / an  
DSCG en 1 an : 6 500 € l’année

TAUX DE RÉUSSITE 2026 : 95%1

36 ANS DE PARTENARIAT  
AVEC L’ESDES2

1 Le DSCG représente l’un des diplômes 
comptables les plus difficiles à obtenir : selon 
le jury DSCG 2025, le taux de réussite global 
du DSCG pour la dernière session officielle 
(2025) s’établit à 37,57 %. 
2 école de commerce de l’UCLy – Université 
Catholique de Lyon

PÉRIODES DE STAGES : 4e année : du 1er février au 
21 mai 2027 / 5e année : contrat d’apprentissage

« À notre arrivée en DCG, Monsieur Claude 
Bailly-Masson, notre professeur et directeur 
du DSCG nous a dit : «l’expert-comptable est à 
l’entreprise, ce qu’est le médecin à la famille».
La filière de l’Expertise-Comptable nécessite 
de l’exigence, de l’adaptabilité et de la 
polyvalence. Aux Chartreux, il est aussi 
question d’humanité et de prendre du recul 
sur le monde actuel. C’est en ce sens que le 
choix des Chartreux fut une évidence. J’ai 
pu effectuer mes stages dans des cabinets 
alignés avec ces exigences de rigueur et 
d’accompagnement humain : Novances où j’ai 
appris les bases du métier et RDYGE CONSEIL 
(ex KPMG) au sein duquel je suis aujourd’hui 
stagiaire Expert-Comptable. »
William Delouille - DSCG 2026 - DEC 1re année

LES POSTES OCCUPÉS PAR NOS ANCIENS
Expert-comptable associé • Chef de mission 
comptable • Commissaire aux comptes • Contrôleur 
de gestion • Senior manager en Cabinet de conseil 
financier • Chargé d’affaires en Cabinet Fusion 
Acquisition • Consultante transformation Fonction 
finance • Auditeur financier • Senior manager 
Audit • Senior Audit & Industry • Manager Audit 
& Transaction • Responsable Audit interne • 
Responsable ou Directeur administratif et financier • 
Directeur Grands Comptes.
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BTS SAM
SUPPORT À L’ACTION MANAGÉRIALE

DÉBOUCHÉS  
PROFESSIONNELS
Assistant dans les domaines commercial, 
RH, juridique. Assistant de direction. Office 
Manager. Responsable administratif. Chargé 
de communication.

POURSUITES D’ÉTUDES
L’avantage de cette formation polyvalente 
réside dans la possibilité de poursuivre ses 
études dans divers domaines.
■ 	 �BACHELORS Marketing et Communication, 

gestion, ressources humaines
■ 	 �LICENCES PROFESSIONNELLES  

Gestion administrative, gestion des 
organisations, ressources humaines, 
communication d’entreprise, tourisme  
et loisirs.

■ 	 �LICENCE DE LANGUES
■ 	 �ÉCOLES DE MANAGEMENT

CONTENU DE LA FORMATION

Disciplines 1ÈRE ANNÉE
horaires hebdomadaires

2E ANNÉE
horaires hebdomadaires

Culture générale et expression 3h 3h

Culture économique, juridique et managériale 4h 4h

Langue vivante étrangère A 3h 4h

Langue vivante étrangère B 3h 2h

Optimisation des processus administratifs 4h 4h

Gestion de projet 4h 4h

Contribution à la gestion des ressources humaines 4h 4h

Ateliers de professionnalisation et de culture économique,  
juridique et managériale appliquée 6h 6h

TOTAL 31h 31h

PROCÉDURE D’INSCRIPTION 
Candidature au BTS 1ère année :  
sur Parcoursup 

FRAIS D’ÉTUDES 2026/27 :  
1 831 € / an

TAUX DE RÉUSSITE 2026 : 100 %

PÉRIODES DE STAGES : 1re année : du 22 février au 
19 mars 2027 et du 31 mai au 2 juillet 2027 /  
2e année : du 26 octobre au 4 décembre 2026 
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DÉBOUCHÉS  
PROFESSIONNELS
Gestion comptable. Collaborateur 
commercial, administratif, financier ou RH. 
Attaché de direction. Chef de projet.

POURSUITES D’ÉTUDES
Masters universitaires en management, 
ressources humaines, contrôle de gestion ou 
finance ; masters via les IAE.

UNE FORMATION EN 3 ANS
Le double diplôme Licence Gestion des 
organisations / BTS SAM, en partenariat avec le 
CNAM (Conservatoire national des arts et métiers) 
est une formation exigeante dans les disciplines 
fondamentales des métiers du management, de la 
RH et de la gestion de projet. Le grade de licence est 
obtenu à la fin des 3 années d’études. Ce parcours 
est sécurisé par l’obtention, à Bac+2, du BTS SAM.

■ 	 �Année 1 : voie scolaire. 1re année de Licence de 
Gestion et préparation à l’examen du BTS SAM

■ 	 �Année 2 : voie scolaire. 2e année de Licence de 
Gestion et préparation à l’examen du BTS SAM 

■ 	 �Année 3 : uniquement en apprentissage.  
Licence de Gestion Mention Gestion  
(obtenue en fin d’année).

Pendant les 3 années, les cours se tiennent à 
l’Institution des Chartreux, Campus Sup Alta. Autour 
de 2 groupes d’enseignements (professionnel 
et général) représentant une trentaine d’heures 
hebdomadaires, notre volonté est de conduire 
chaque étudiant par étape vers le Bac+3 et lui 
permettre de se préparer à intégrer un Bac+5.

PROCÉDURE D’INSCRIPTION 
Sur parcoursup, choisir l’intitulé suivant : 
Licence - double diplôme - licence 
des organisations/ BTS SAM 
Les dossiers de candidature pour une intégration 
en 2° ou en 3° année sont accessibles sur notre 
site internet.

FRAIS D’ÉTUDES 2026/27 :  
2 500 € / an pour les années 
de L1 et L2 / L3 en contrat 
d’apprentissage

PÉRIODES DE STAGES : 1re année : du 22 février au 
19 mars 2027 et du 31 mai au 2 juillet 2027 /  
2e année : du 26 octobre au 4 décembre 2026 /  
3e année : contrat d’apprentissage 

En partenariat avec :

LICENCE DE GESTION 
PARCOURS GESTION DES ORGANISATIONS
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INSTITUTION DES CHARTREUX
58 Rue Pierre Dupont

69283 LYON Cedex 01

Pour plus d’informations,  
consultez notre site internet :
www.leschartreux.com/ 

enseignement-superieur- 
leschartreux-supalta

CLASSES PRÉPARATOIRES  
AUX GRANDES ÉCOLES
■	 �Classe préparatoire Sciences Politiques 

Double cursus Prépa IEP Chartreux  
/ Licence Droit Lyon 3

■	 Classe préparatoire BL  
	 Lettres et Sciences Sociales
■	 Classe préparatoire ECG 
	� Économique et Commerciale voie Générale  

/ 4 parcours
■	 Classe préparatoire scientifique MPSI / MP
■	 �Classes préparatoires associées CPE Lyon /  

2 parcours [Chimie-Génie des procédés /  
Sciences du numérique]

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR  
LES CHARTREUX – SUP ALTA
■	 �BTS SAM - Support à l’Action Managériale
■	 Filière comptabilité-gestion 
	 • �LICENCE DE GESTION  

(parcours Gestion des organisations)
	 • �LICENCE DE GESTION (parcours CCA)	
	 • BTS CG
	 • DCG 
	 • DSCG (en partenariat avec l’UCLy)
■	 Filière informatique et cybersécurité 
	 • �BTS SIO - Services Informatiques  

aux Organisations (options SLAM et SISR)
	� • �Ingénieur ICS - Informatique et CyberSécurité  

(en partenariat avec CPE Lyon et l’iTii Lyon)

LES CHARTREUX
SUP ALTA

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR

PORTES OUVERTES
Le samedi 30 janvier 2027 
de 9h à 13h
Institution des Chartreux 
Campus SUP ALTA  
38 rue Pierre Dupont – 69001 Lyon

CONTACT
Tél. : 04 72 00 75 78 
enseignement.superieur@leschartreux.net

INTERNAT 
Contact : prefet.internat@supalta.com
Mme. Élisiane de ARAUJO LEAL

Choisir les formations postbac 
des Chartreux, c’est rejoindre 
une institution qui depuis plus de 
200 ans se consacre à permettre à 
des jeunes gens d’obtenir le meilleur 
d’eux-mêmes en s’épanouissant 
dans un cadre exigeant. Bien sûr 
l’exigence académique et la place 
des Chartreux dans les classements 
sont importantes car elles sont des 
indicateurs de l’excellence de nos 
formations, mais le plus important 
pour moi, pour l’ensemble de 
l’équipe de direction et pour tous 
les professeurs et éducateurs 
du Groupe, réside dans le plein 
accomplissement du potentiel que 
chacun de vous porte en soi.

Bienvenue aux Chartreux.

Arthur Gouhier 
directeur général du Groupe 
Chartreux


